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Bericht zur Sitzung des 
GAL LEADER Miselerland 

Montag, 06. März 2023 
Präsenzsitzung in Remich 

  
    

 

An der Sitzung teilnehmende Delegierte der Mitglieder im GAL LEADER Miselerland: 
 

14 stimmberechtige Mitglieder des 
öffentlichen Sektors 

Delegierte(r): Name & Vorname präsent? 5x Comité 

COMMUNE DE BETZDORF 
SCHMIT-WEIGEL Sylvette X 

X 
BOURGNON Frank  

COMMUNE DE FLAXWEILER 
SIEBENALER  Gérard X 

X 
DA FELICIDADE SOUSA Jorge  

COMMUNE DE LENNINGEN 
KARIUS Tim  

 
HERMANN Jean-Marie  

COMMUNE DE MANTERNACH 
HELLERS Franky X 

 
KLEIN-UNGEHEUER Alix excusée 

COMMUNE DE MERTERT 
BECHTOLD Lucien excusé 

 
LANG-BOEVER Nadine  

COMMUNE DE MONDORF-LES-BAINS 
SCHOMMER Claude  

 
ALTMANN Tessy  

COMMUNE DE SCHENGEN 
PÜTZ Aline  

X 
KIRSCH Annette X 

COMMUNE DE STADTBREDIMUS 
WECKER Josiane X 

 
MODERT Octavie excusée 

COMMUNE DE WORMELDANGE 
BECKER Armand excusé 

 
KOHLL Martine  

VILLE DE GREVENMACHER 
SAUER Carine X 

X 
COGNIOUL-LOOS Martine  

VILLE DE REMICH 
THILLMANN Lucien X 

X 
WALLERICH Rita  

MAACHER LYCEE 
MORO Mike  

 
MENTGEN Yves  

SERVICE NATIONAL DE LA JEUNESSE 
REGION EST 

BECKIUS Valérie X 
 

GABRIEL Nadine  

SIAS SYNDICAT INTERCOMMUNAL À 
VOCATION MULTIPLE 

THIEL Marc X 
 

DALL'ARMELLINA Tom X 

 

26 stimmberechtige Mitglieder des 
privaten Sektors 

Delegierte(r): Name & Vorname präsent? 8x Comité 

AMICALE DES ANCIENS ÉLÉVES DE 
L'ÉCOLE DE LA VITICULTURE 

PUNDEL Fernand   

ANNE asbl 
FATTORI Lola X 

 
STRECKER Daniel  

ASTI ASSOCIATION DE SOUTIEN AUX 
TRAVAILLEURS IMMIGRÉS asbl 

FERREIRA Sérgio excusé 
 

ESCHENAUER Philippe excusé 

AUBERGES DE JEUNESSE 
LUXEMBOURGEOISES asbl 

BACKENDORF Martine X 
X 

HENGEL Peter  

BESCHÄEFTEGUNGSINITIATIV 
REIMECHER KANTON BIRK asbl 

KIEFFER Dani X 
X 

SCHMIT Jil  
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26 stimmberechtige Mitglieder des 
privaten Sektors 

Delegierte(r): Name & Vorname präsent? 8x Comité 

BRENNER AM MISELERLAND asbl 
ZENNER Josy X 

X 
DUHR Mariette  

CENTRE EUROPÉEN SCHENGEN asbl 
KNEIP Martina X 

 
DUMONT Kim  

CRIAJ GREVENMACHER 
VIVAS Livia  

 
PUNNEL Veronique  

CHAMBRE D'AGRICULTURE 
LEONARDY Aly excusé 

 
FUNCK Paul  

DEUTSCH-LUXEMBURGISCHE 
TOURIST-INFORMATION  

ZIMMER Nicole excusée  

DOMAINES VINSMOSELLE sc 
KARL Bernd  

 
URY Yves  

ENTENTE TOURISTIQUE DE LA 
MOSELLE LUXEMBOURGEOIS asbl 

ZEIMET Josiane X X 

FÉDÉRATION DES ASSOCIATION 
VITICOLES sc 

WEYER Marc X 
X 

DEMUTH Roger  

FONDATION HËLLEF DOHEEM  MORBE Thomas   

FONDATION HËLLEF FIR D'NATUR 
MOES Georges X 

X 
KAYL Yves  

GROUPEMENT DES SYLVICULTEURS 
LËTZEBUERG / PRIVATBËSCH 

NESSER Georges X X 

LËTZEBUERGER UEBSTBAUVERÄIN 
asbl 

MULLER Jean-Claude excusé  

LOKALE AKTIONSGRUPPE LEADER 
MOSELFRANKEN 

DIXIUS Jürgen  
 

FASS Matthias X 

NATUR & ËMWELT SEKTIOUN KANTON 
RÉIMECH asbl 

MOUSEL Jos  
 

WILLEMS Gérard X 

OFFICE RÉGIONAL DU TOURISME 
MOSELLE LUXEMBOURGEOISE asbl 

NEIERS Nathalie Procuration 
 

ESTGEN Gilles  

OPVI / PRIVATWËNZER asbl 
VESQUE Jean-Marie X 

 
KONSRBUCK Jeff  

RICCIACUS FRËNN asbl KARMEYER Georges   

SLOW FOOD LUXEMBOURG asbl 
ORIGER Thierry  

 
KEIFFER Paul  

TERROIR MOSELLE GEIE 
CHARVET Ségolène X 

 
REUTER Stephan  

YOLANDE asbl 
BRIEL Harry X 

X 
SCHENTEN Melanie  

YOLANDE coop 
SCHONG Christiane Procuration 

 
HANSEN Maud  

 

1 Mitglied mit Beobachtungsstatus  
(ohne Stimmrecht) 

Delegierte(r): Name & Vorname präsent? 

EOM ENTWICKLUNGSKONZEPT 
OBERES MOSELTAL  

GÜDELHÖFER Martin X 

SOLLNER Lara X 
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Sonstige Sitzungsteilnehmer ohne Mitgliedsstatus und ohne Stimmrecht: 
 

BUREAU LEADER MISELERLAND 

ZEIMETZ Melanie excusée 

WALLRICH Thomas X 

NEY Jana excusée 

 
 
Dauer der Sitzung:  von 19.15 bis 21.15 Uhr  
 
 
Beschlussfähigkeit:  ist durchgehend vorhanden  
 

Vor Beginn der Sitzung sind beim LEADER-Büro zwei Procurationen eingereicht worden:  

• von Nathalie NEIERS (Office Régional du Tourisme Moselle luxembourgeoise asbl) für 
Martine BACKENDORF (Auberges de jeunesse asbl) und 

• von Christiane SCHONG (Yolande coop) für Harry BRIEL (Yolande asbl). 

 
Die Assemblée générale des GAL LEADER Miselerland ist beschlussfähig, da beide in der 
Konvention festgelegten Quoren von Anfang bis Ende der Sitzung erfüllt sind:  

• Über die Hälfte der stimmberechtigen Mitglieder des GAL LEADER Miselerland nimmt 
teil, denn von den 40 stimmberechtigten Mitgliedern sind 23 in Präsenz vor Ort und 2 
über Procuration vertreten.  

• Der öffentliche Sektor stellt nicht die Stimmenmehrheit der teilnehmenden Comités-
mitglieder, denn von den 25 in der Sitzung vertretenen Stimmen gehören 16 zum 
privaten Sektor und 9 zum öffentlichen Sektor.  

 
 
Tagesordnung: 

(1) Begrüßung durch Marc Weyer, Präsident GAL LEADER Miselerland 

(2) Grußwort eines Vertreters der Stadt Remich 

(3) Konstituierung des GAL Miselerland in der neuen Förderperiode 2023 bis 2029 
a) Kurze Einführung in die LEADER-Strategie 2023 bis 2029 
b) Kurze Einführung in die Konvention des GAL LEADER Miselerland 
c) Vorstellung der Aufgaben der Delegierten im GAL LEADER Miselerland 
d) Übernahme der Aufgabe von Projektabschlüssen aus der alten Förderperiode 
e) Wahl Comité: 2 Vizepräsident, 1 Finanzbeauftragter, Gleichstellungsbeauftragter 

(4) Annahme des Berichts zur Sitzung vom 21. November 2022 

(5) Aktivitätenbericht des LEADER-Büros von Nov 2022 bis Feb 2023  

(6) Abschlüsse von Projekten aus der alten Förderperiode 2014 bis 2022 
a) Décompte „Studie grenzenlose Tourismuskooperation“ 

(7) Vorstellung & Diskussion von Projektideen für die neue Förderperiode 2023 bis 2029 

(8) Informationen & Anfragen & Verschiedenes 

(9) Festlegung der nächsten Sitzung 
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TOP 1 Begrüßung durch Marc WEYER, Präsident GAL Miselerland  

Präsident Marc WEYER eröffnet die Sitzung um 19:15 Uhr. Er begrüßt die teilnehmenden 
Delegierten des Groupe d’Action Locale LEADER Miselerland und die Mitarbeiter des LEADER-
Büros zu einer geschichtsträchtigen Sitzung.  

Denn er verweist darauf, dass es sich um die erste Sitzung des GAL Miselerland in der neuen 
Förderperiode 2023 bis 2029 handele, denn die alte Förderperiode endete zum 31.12.2022 und 
zum 1.1.2023 begann die neue Förderperiode, die bis 2029 läuft.  

Deshalb sei heute die konstituierende Sitzung des neuen Groupe d’Action Locale in der neuen 
LEADER-Förderperiode und er heiße besonders die neuen Mitglieder respektive ihre 
Delegierten herzlich willkommen. 

Marc WEYER bedauert, dass das neue Agrargesetz als rechtliche Grundlage des LEADER-
Ansatzes ab 1.1.2023 noch nicht durch die Chamber gestimmt wurde. Dennoch sei mit dem 
Agrarministerium abgestimmt, dass der neue GAL sich schon jetzt konstituieren könne, 
insbesondere um Projekte aus der alten Förderperiode abschließen zu können. 

Präsident WEYER stellt formell die Beschlussfähigkeit der Assemblée générale fest, so dass 
heute die Wahl des Comités wie geplant erfolgen könne. 

Gegen Form und Frist der Einladung erheben die Sitzungsteilnehmenden keine Einwände. Die 
Teilnehmenden der Sitzung zeigen sich einverstanden mit der vorgeschlagenen Tagesordnung. 

 

TOP 2 Grußwort eines Vertreters der Stadt Remich 

Delegierter Lucien THILLMANN richtet als Gemeinderatsmitglied der Stadt Remich die besten 
Grüße des Remicher Schöffenrates an die Versammlung aus. Er freut sich auf die Zusammen-
arbeit innerhalb der LEADER-Region Miselerland und beglückwünscht den GAL auch für seine 
grenzübergreifenden Aktivitäten. 

 

TOP 3  Konstituierung des GAL Miselerland in der neuen Förderperiode 2023 bis 2029 

Gestionnaire Thomas WALLRICH gibt insbesondere für die neuen Mitglieder / Delegierten im 
GAL Miselerland eine kurze Einführung zu LEADER, zu Struktur und Aufgaben des Groupe 
d’Action Locale sowie zur LEADER-Strategie, bevor die Wahl des Comités stattfindet. 

Was ist LEADER ? 

LEADER ist ein Förderprogramm der Europäischen Union für die Entwicklung ländlicher Räume 
durch innovative Projekte: „LEADER“ steht als Abkürzung für Liaison entre actions de 
développement de l'économie rurale. Wichtig bei LEADER ist der bottom up-Ansatz, denn bei 
LEADER entscheiden die Menschen und Akteure aus der Region selbst über die Zukunft ihrer 
Region, ihrer Heimat. 

Gestionnaire WALLRICH zeigt anschließend den 7-minütigen Film „LEADER – innovativ 
Regionalentwécklung mat a fir eis Bierger“, den das Luxemburgische LEADER-Netzwerk im 
Jahre 2022 erstellt hat und in dem einige beispielhafte LEADER-Projekte aus den 5 LEADER-
Regionen in Luxemburg vorgestellt werden. 

Der legale Rahmen für LEADER ist auf europäischem Niveau die Gemeinsame Agrarpolitik (= 
Politique agricole commune) und auf nationalem Niveau das Agrargesetz (= loi agraire). 
Deshalb steht LEADER in der Verantwortung des Agrarministeriums. 

In der alten Förderperiode seien 5 LEADER-Regionen im Grand-Duché vom Agrarministerium 
anerkannt gewesen - und für die neue Periode ab 2023 hätten sich diese 5 LEADER-Regionen 
erneut beworben. 

Wann die neuen LEADER-Regionen vom Agrarministerium offiziell für die neue Förderperiode 
anerkannt werden, hängt davon ab, wann das Agrargesetz in der Chamber gestimmt werde. Für 
den 25. Mai 2023 hat das Ministerium bereits einen Save-the-date an die LEADER-Akteure 
versendet für eine landesweite Veranstaltung „Startschoss LEADER Lëtzebuerg 2023-2029“. 
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Seit dem Jahr 2003 ist das Miselerland als LEADER-Region anerkannt. Wichtige Elemente, um 

eine LEADER-Region werden zu können, sind folgende: 

• Groupe d‘Action Locale (= GAL):  Der GAL aus verschiedenen Akteuren der Region 

vereint Mitglieder des öffentlichen Sektors (insbesondere die Gemeinden) sowie 

Mitglieder des privaten Sektors und aus der Zivilgesellschaft (u.a. Vereine, ASBLn, …) 

• LEADER-Entwicklungsstrategie:  Jeder GAL erstellt alle 6 bis 7 Jahre eine Strategie, mit 

der er die Region mit ihren Stärken und Schwächen, mit ihren Chancen und Risiken 

analysiert. Aus dieser Analyse heraus definiert die Region selbst ihre Ziele, Themen und 

Handlungsfelder, die mit Hilfe von Projekten und Initiativen bearbeitet werden sollen. 

Diese Strategie stellt die Kandidatur dar, mit der sich die LEADER-Region beim Land-

wirtschaftsministerium um die Anerkennung als LEADER-Fördergebiet für die neue 

Förderperiode bewirbt. 

• LEADER-Büro:  Jeder GAL muss in seinem Gebiet ein LEADER-Büro einrichten, an das 

sich die Menschen aus der Region wenden können und das quasi die Geschäftsstelle 

des GAL ist. Im regionalen LEADER-Büro Miselerland arbeiten Thomas WALLRICH als 

Gestionnaire und Melanie ZEIMETZ als Assistante technique. Das LEADER-Büro 

Miselerland in Grevenmacher wird vom Lëtzebuerger Wënzerverband betrieben, da er 

der Chef de file des GAL LEADER Miselerland ist.  

• LEADER-Budget:  Für die Projekte in der LEADER-Region und für das Personal auf 

dem LEADER-Büro erhält jeder GAL ein bestimmtes Fördermittelbudget für die gesamte 

Periode. Hierzu schließt das Agrarministerium mit dem Chef de file eine Konvention mit 

einer Laufzeit von 7 Jahren ab. Darin werden u.a. die europäischen und die nationalen 

Finanzmittel zugesichert, denn das Budget jeder GAL besteht zu rund 1/3 aus europä-

ischen Geldern, zu rund 1/3 aus nationalen Geldern und zu rund 1/3 aus regionalen 

Geldern. Die regionalen Gelder stammen dabei von den 11 Mitgliedskommunen des 

GAL Miselerland, die pro Jahr 5 € pro Einwohner aufbringen. 
 

Anhand nachfolgender Tabelle belegt der Gestionnaire, dass LEADER Miselerland seit dem 
Jahr 2003 insgesamt mit 8,5 Mio. € LEADER-Mitteln mehr als 90 Projekte angestoßen, unter-
stützt oder selbst realisiert hat. Dabei hat LEADER Miselerland auf verschiedenen Handlungs-
feldern und mit unterschiedlichsten Partnern aus der Region gearbeitet: mit Bauern, Winzern, 
Brennern, Imkern, Sozialstrukturen, Vereinen, ASBLn, Gemeinden, Syndikaten, Touristikern, 
Umwelt- & Klimaschützern, Jugendhäusern, Schulen, Museen, … 
 

LEADER-Periode: 2003 bis 2008 2007 bis 2014 2015 bis 2022 2023 bis 2029 

Regionsgröße: 
16 Gemeinden = 

260 qkm 
16 Gemeinden = 

260 qkm 
14 Gemeinden = 

260 qkm 
11 Gemeinden = 

214 qkm 

Einwohner: ca. 35.000 ca. 37.000 38.931 39.740 

Projektbudget: 2,3 Mio. € 2,0 Mio. 2,2 Mio. € konstant ? 

Projekte realisiert: 40 Projekte 22 Projekte 
31 Projekte 

(+ 15 Miniprojekte) 
??? 

 

Was ist die Aufgabe des Groupe d‘Action Locale ? 

Alle sieben Jahre erarbeitet der GAL eine neue LEADER-Strategie als Kandidatur der Region 
beim Agrarministerium. Die Strategie für die neue Periode 2023 bis 2029 wurde bereits vom 
alten GAL auf den Weg gebracht und im Oktober 2022 im Ministerium eingereicht.  

Über die Jahre hat der GAL Miselerland normalerweise 3 bis 4 Versammlungen pro Jahr. Dort 
werden Projektideen diskutiert und die Finanzmittel für Projekte freigegeben, denn bei allen 
konkreten Projekten entscheidet der GAL über die Demande préalable und den Décompte. 

Alle Mitglieder im GAL LEADER Miselerland benennen jeweils einen Delegierten (und eine 
Ersatzperson für den Vertretungsfall). Sie nehmen an den Versammlungen des GAL teil, geben 



____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

Groupe d’Action Locale LEADER Miselerland 
23, Route de Trèves  L-6793 GREVENMACHER     B.P. 57  L-6701 GREVENMACHER 

Tél: +352 75 01 39    Fax: +352 75 88 82    e-Mail : info@miselerland.lu 
www.leader-miselerland-moselfranken.eu 

 
 

Input, diskutieren mit und entscheiden. Sie sollen aber auch Informationen aus dem GAL 
weitergeben in ihre Struktur, die Mitglied im GAL ist (egal ob Gemeinde oder Verein). 

In der Konvention, die die 41 GAL-Mitglieder für die neue Periode 2023 bis 2029 angenommen 
haben, wird festgeschrieben, dass der GAL Miselerland ein Comité aus 13 Delegierten hat, die 
das effektive Stimmrecht bei Entscheidungen über Projekte haben. Im Comité sind 5 Plätze für 
die Mitgliedgemeinden und 8 Plätze für die Zivilgesellschaft vorgesehen. Damit sind wir konform 
zur Vorgabe der EU, nach der im Comité die Zivilgesellschaft eine Stimmenmehrheit gegenüber 
dem öffentlichen Sektor haben muss. 

Thomas WALLRICH erklärt, dass innerhalb des Comités ein jährliches Roulement zwischen 
den Gemeinden vorgesehen sei und dass die Diversität der Comitésmitglieder hoch sein sollte, 
was Sektor, Alter, Geschlecht, Wohnort, etc. angeht. 

Marc WEYER weist auf ein wichtiges Prinzip vom LEADER Miselerland hin: alle Delegierten 
(plus ihre Ersatzpersonen) von allen 41 Mitgliedern des GAL Miselerland werden zu jeder 
Versammlung eingeladen, aber nur die 13 stimmberechtigen Comitésmitglieder entscheiden 
dort formell per Abstimmung über die Projekte. Diese seit Jahren praktizierte Vorgehensweise 
hat sich bewährt, da sie zwei Vorteile miteinander vereint:  

1.) All unsere Delegierten bekommen alle Informationen mit. Jede(r) hat den gleichen Informa-
tionsstand. Und niemand hat mehr und niemand hat weniger Mitwirkungsmöglichkeiten bei 
den Diskussionen. 

2.) Wir erreichen einfacher die beiden Quoren, die die EU für die Entscheidungsfindung im 
GAL zwingend vorschreibt und ohne die eine LEADER-Versammlung nicht beschlussfähig 
ist: 

✓ Quorum 1:  Über die Hälfte der stimmberechtigen Mitglieder muss an der Sitzung 
 teilnehmen! 

✓ Quorum 2:  Der öffentliche Sektor stellt nicht die Stimmenmehrheit bei Projekt- 
 entscheidungen! 

Wer sind die Delegierten im GAL Miselerland ? 

Anschließend findet zum besseren gegenseitigen Kennenlernen ein kurzer Tour de table statt, 

bei dem die teilnehmenden Delegierten sich und ihre Mitgliedsstruktur kurz vorstellen. 

Was ist besonders an unserer LEADER-Strategie ? 

LEADER Miselerland hat mit seinem deutschen 
Nachbar LEADER Moselfranken bereits seit 2016 
eine gemeinsame, grenzüberschreitende LEADER-
Strategie. In der jüngst zu Ende gegangenen Periode 
2015 bis 2022 waren wir damit Vorreiter in Europa, 
denn unseres Wissens nach hat keine andere 
LEADER-Region in der EU eine solche trans-
nationale Kooperation mit einer LEADER-Region aus 
einem Nachbarstaat. Und auch in der neuen Periode 
2023 bis 2029 haben die beiden benachbarten 
LEADER-Gebiete aus Luxemburg und aus Deutsch-
land eine gemeinsame LEADER-Strategie erarbeitet. 

Marc WEYER betont, dass es bei dieser Zusammen-
arbeit um gemeinsame Initiativen und Kooperations-
projekte gehe, die man besser und effektiver 
gemeinsam mit dem Nachbarn anstatt allein um-
setzen kann. Dennoch werde es in beiden LEADER-
Gebieten auch weiterhin möglich und absolut gewollt 
sein, lokale und regionale Projekte ohne den 
Nachbarn von gegenüber zu realisieren.  



____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

Groupe d’Action Locale LEADER Miselerland 
23, Route de Trèves  L-6793 GREVENMACHER     B.P. 57  L-6701 GREVENMACHER 

Tél: +352 75 01 39    Fax: +352 75 88 82    e-Mail : info@miselerland.lu 
www.leader-miselerland-moselfranken.eu 

 
 

Deutlich unterstreicht Präsident WEYER, dass jede 
der beiden LEADER-Gebiete ihr eigenes 
Entscheidungsgremium, ihr eigenes LEADER-Büro 
und ihr eigenes LEADER-Budget behalten werde. 
Und dass es keinerlei Finanztransfers von der einen 
auf die andere Seite gäbe und keinerlei Vermischung 
von Geldern erfolgen werde – außer natürlich bei 
Kooperationsprojekten, die gemeinsam finanziert 
werden, was aber über eine saubere Rechnungs-
stellungen und Nachweisführung jederzeit und 
transparent nachvollziehbar ist. 

Thomas WALLRICH zeigt anhand der folgenden 
Grafik die Vision, das Leitbild, die horizontalen Ziele 
und die Handlungsfelder der beiden LEADER-
Gebiete Miselerland & Moselfranken, die sie in ihrer 
gemeinsamen Entwicklungsstrategie für die Jahre 2023 bis 2029 niedergeschrieben haben: 

 

Welche Arten von Projekten können wir bei LEADER unterstützen ? 

Als wichtige Information schickt Thomas WALLRICH voraus, dass bei allen LEADER-Projekten 

insbesondere zwei Prämissen erfüllt sein müssen: 

• Innovativer Charakter des Projektes für die Region und  

• Partnerschaft mit anderen Akteuren in der Region 
 

LEADER kann – unter vorgenannten Prämissen – sowohl lokale Projekte wie auch regionale 
Projekte im Miselerland unterstützen. Auch seien LEADER-Projekte mit anderen LEADER-
Regionen möglich: sowohl interregional (mit LEADER-Regionen innerhalb Luxemburg) als auch 
transnational (mit LEADER-Regionen aus anderen EU-Staaten). Das europäische und das 
nationale Regelwerk wie auch die LEADER-Entwicklungsstrategie Miselerland & Moselfranken 
lassen es zu, dass Projekte aus den verschiedensten Bereichen gefördert werden können: aus 
den Bereichen Landwirtschaft, Wirtschaft, Umwelt, Soziales, Kultur, … Als Träger von LEADER-
Projekten kommen insbesondere Gemeinden, Syndikate, Vereine und ASBLn in Frage. 

Nach Auskunft des Landwirtschaftsministeriums könne LEADER-Miselerland in der neuen 
Förderperiode für konkrete LEADER-Projekte mit einem Budget von etwa 2 Mio. € rechnen. 
(Allerdings liegen hierzu noch keine schriftlichen Aussagen vor oder gar eine unterschriftsreife 
Konvention mit dem Agrarministerium.)  

Erfreut berichtet der Gestionnaire, dass jede LEADER-Region ein Budget von 80.000 € erhalten 
soll für ein oder mehrere Umbrella-Projekte, bei denen lokale Vereine & ASBLn niedrigschwellig 
einen Zuschuss von maximal 3.000 bis 4.000 € für Miniprojekte erhalten können. Es obliege dabei 
letztendlich dem GAL zu entscheiden, zu welchen Themen er ein Umbrella-Projekt umsetzt und 
welche Miniprojekte dort einen Zuschuss bekommen. Bereits in der vergangenen Periode hatte 
LEADER Miselerland ein solches Umbrella-Projekt unter dem Titel „Kultur fir jiddereen“ 
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umgesetzt und dabei mit der Unterstützung von insgesamt 15 Miniprojekten im Miselerland gute 
Erfahrungen gesammelt. 

Nicht mit LEADER-Geldern finanziert werden können im Großherzogtum größere bauliche 
Investitionen – getreu dem LEADER-Motto „Mir investéieren an d‘Käpp, net a Sténg!“ 

Neu bei LEADER ist, dass jede LEADER-Region eine Halbtagsstelle eines „Animateur villageois“ 
erhalten soll, der die Gemeinden berät in puncto Développement villageois und soziale 
Dorfentwicklung. Dieser Animateur unterstützt die Gemeinden dabei, Zuschüsse für kommunale 
Infrastrukturen (z.B. Dorfplätze, Centre culturel) zu bekommen und partizipative Projekte in der 
Gemeinde gemeinsam mit und für ihre Bürger anzustoßen. Marc WEYER betont, dass die 
Animateursstelle nicht über LEADER-Gelder, sondern integral aus nationalen Geldern finanziert 
werden soll und man gemeinsam mit der benachbarten LEADER Regioun Mëllerdall überlege, 
gemeinsam eine Ganztagsstelle auszuschreiben und einzurichten. 

Wahl vom Comité des GAL Miselerland 

Das Comité kann nur durch die Assemblée générale als Versammlung aller GAL-Mitglieder 
gewählt werden, sofern die vorgeschriebenen Quoren dazu erfüllt werden.  

Präsident Marc WEYER stellt fest, dass beide Quoren in der heutigen Sitzung erreicht werden: 

• Über die Hälfte der stimmberechtigen Mitglieder des GAL LEADER Miselerland nimmt 
teil, denn von den 40 stimmberechtigten Mitgliedern sind 23 in Präsenz vor Ort und 2 
über Procuration vertreten.  

• Der öffentliche Sektor stellt nicht die Stimmenmehrheit der teilnehmenden Comités-
mitglieder, denn von 25 vertretenen Stimmen gehören 16 zum privaten Sektor und 9 
zum öffentlichen Sektor.  

 

Thomas WALLRICH erörtert kurz die Regeln zur Zusammensetzung des Comités, die in der 
von den GAL-Mitgliedern akzeptierten Konvention festgeschrieben sind: 

• Das Comité hat 13 Mitglieder. Davon sind 5 Plätze den Mitgliedsgemeinden vorbehalten 
und 8 Plätze für Mitglieder aus der Zivilgesellschaft vorgesehen. 

• Bei den 5 Mitgliedskommunen im Comité soll es ein jährliches Roulement geben. Jede 
der 11 Gemeinden soll mindestens 3 Jahre im Comité vertreten sein, allerdings zeitlich 
versetzt. Jedes Jahr treten Gemeinden aus dem Comité aus, damit andere Gemeinden 
reinkommen. 

 

Wahl der 5 Comitésmitglieder aus dem öffentlichen Sektor: 

Die Assemblée générale stimmt einstimmig für folgende Besetzung der 5 Plätze der 
Mitgliedskommunen im Comité mit einem jährlichen Wechsel: 

Kanton Gemeinde 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Greven-
macher 

Betzdorf X   X   X 

Flaxweiler X X   X   

Grevenmacher X X   X X  

Manternach  X X   X  

Mertert   X X   X 

Wormeldange   X X   X 

Remich 

Lenningen  X   X X  

Mondorf-les-Bains  X  X X   

Remich X    X X  

Schengen X  X   X X 

Stadtbredimus   X X   X 

Anzahl Plätze im Comité: 5 5 5 5 5 5 5 
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Damit sind für das Jahr 2023 folgende Delegierte der Mitgliedskommunen ins Comité des 
GAL LEADER Miselerland gewählt: 

• Gemeinde Betzdorf:  Delegierte Sylvette SCHMIT-WEIGEL  

• Gemeinde Flaxweiler:  Delegierter Gérard SIEBENALER  

• Stadt Grevenmacher:  Delegierte Carine SAUER 

• Stadt Remich:   Delegierter Lucien THILLMANN 

• Gemeinde Schengen:  Delegierte Annette KIRSCH 
 

Die Gewählten erklären sich vor der Wahl zur Kandidatur bereit und nehmen nach der Wahl den 
Comitésposten an. 

Wahl der 8 Comitésmitglieder aus dem privaten Sektor: 

Thomas WALLRICH weist daraufhin, dass der Delegierte der Fédération viticole als chef de file 
vom GAL LEADER Miselerland automatisch einen Platz im Comité hat. * 

Insgesamt soll bei der Besetzung des Comités auf eine hohe Diversität Wert gelegt werden, 
was die Sektoren der Mitglieder angeht und was insbesondere das Alter, das Geschlecht und 
die Herkunft der Delegierten angeht. 

Die Assemblée générale stimmt einstimmig für folgende Besetzung der 8 Comitésplätze 
für die Mitglieder aus der Zivilgesellschaft: 

 

• 3 Plätze für den Sektor Weinbau, Land- & Forstwirtschaft 

➢ Fédération viticole coop : Delegierter Marc WEYER * 

➢ Brenner am Miselerland asbl :  Delegierter Josy ZENNER 

➢ Privatbësch asbl :  Delegierter Georges NESSER 
 

• 2 Plätze für den Sektor Soziales & Kultur 

➢ Beschäftigungsinitiativ BIRK asbl : Delegierte Dani KIEFFER 

➢ Yolande asbl : Delegierter Harry BRIEL 
 

• 2 Plätze für den Sektor Wirtschaft & Tourismus 

➢ Auberges de jeunesse asbl : Delegierte Martine BACKENDORF 

➢ Entente touristique asbl : Delegierte Josiane ZEIMET 
 

• 1 Platz für den Sektor Umwelt & Natur 

➢ Fondation Hëlllef fir d‘Natur : Delegierter Georges MOES 
 

Die Gewählten erklären sich vor der Wahl zur Kandidatur bereit und nehmen nach der Wahl den 
Comitésposten an. 

Die Assemblée générale spricht sich einmütig dafür aus, dass bei den 8 Comitésplätzen 
ebenfalls ein jährliches Roulement zwischen den Mitgliedern der jeweiligen Sektoren 
möglich sein soll.  

Besetzung der Funktionsposten im Comité: 

Thomas Wallrich informiert, dass in der Konvention folgende Funktionsposten verankert sind:       
1 Präsident, 2 Vize-Präsidenten, 1 Finanzverantwortliche(r), 1 Diversitätsbeauftrage(r).  

Die Assemblée générale stimmt einstimmig für folgende Besetzung der Funktionsposten 
im Comité des GAL LEADER Miselerland: 

• 1 Präsident : Marc WEYER (Fédération viticole coop) * 

• 2 Vize-Präsidenten : Martine BACKENDORF (Auberges de jeunesse asbl)
 Sylvette SCHMIT-WEIGEL (Gemeinde Betzdorf) 

• 1 Responsable des finances :  Josiane ZEIMET (Entente touristique asbl) 

• 1 Délegué à la diversité : Harry BRIEL (Yolande asbl) 
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Passation des pouvoirs vom alten auf das neue Comité: 

Damit bei den Projektabschlüssen ein fließender Übergang vom alten auf den neuen GAL 
ermöglicht wird, hat der alte GAL Miselerland in seiner letzten Versammlung am 21.11.2022 
eine passation des pouvoirs auf den neuen GAL beschlossen.  

Der seinerzeitige Beschluss lautete wie folgt: 

„Mit dem Ziel eines fließenden Übergangs von der alten in die neue LEADER-Periode 
beschließt der GAL LEADER Miselerland im Rahmen einer formellen Deliberation folgende 
Vorgehensweise bezüglich der Übergabe der Vollmachten:  

(1) Die Sitzung des Comités des GAL LEADER Miselerland am 21.11.2022 ist die letzte 
Sitzung in der Förderperiode 2014 bis 2022. 

(2) Ab dem 01.01.2023 beginnt die Wirkung des neuen Comité in der neuen Förderperiode 
2023 bis 2029.  

(3) Das jetzige Comité überträgt dem neuen Comité ab 1.1.2023 die Befugnis, die Décompten 
für die LEADER-Projekte aus der Periode 2014-2022 zu beschließen und die Projekte aus 
der alten Förderperiode abzuschließen.“ 

 

Damit diese Übergabe der Vollmachten auch formal korrekt ist, schlägt Gestionnaire WALLRICH 
vor, dass der neue GAL Miselerland heute in seiner ersten Versammlung in der neuen LEADER-
Periode einen ähnlichen Beschluss fassen soll.  

Der GAL LEADER Miselerland stimmt einstimmig für folgenden Beschluss: 

„Mit dem Ziel eines fließenden Übergangs von der alten auf die neue LEADER-Periode 
beschließt der GAL LEADER Miselerland im Rahmen einer formellen Deliberation 
folgende Vorgehensweise bezüglich der Übernahme der Vollmachten:  

(1) Die Sitzung des Comités des GAL LEADER Miselerland am 06.03.2023 ist die 
erste Sitzung in der Förderperiode 2023 bis 2029.  

(2) Das jetzige Comité übernimmt vom alten Comité die Befugnis, die Décompten für 
die LEADER-Projekte aus der Periode 2014-2022 zu beschließen und die Projekte 
aus der alten Förderperiode abzuschließen.“  

 

TOP 4  Annahme des Berichts zur Sitzung vom 21. November 2022 

(Mit der Einladung zur Sitzung hatten die Delegierten den 7-seitigen Bericht zur Sitzung des GAL 
Miselerland am 21.11.2022 erhalten.) 

Der GAL LEADER Miselerland nimmt den Bericht zur GAL-Sitzung vom 21. November 
2022 einstimmig an. 

 

TOP 5 Aktivitätenbericht des LEADER-Büros von Nov 2022 bis Feb 2023  

(Mit der Einladung zur Sitzung hatten die Delegierten den 16-seitigen Rapport d’activité des 
LEADER-Büros Miselerland für das Jahr 2022 erhalten.) 

Thomas WALLRICH geht auf ausgewählte Termine und Ereignisse ein, die seit der letzten 
Versammlung durch das Personal des LEADER-Büros erledigt und organisiert wurden: 

• 22.11., Saarburg (D): Arbeitsgruppe Schulen Miselerland & Moselfranken  

• 24.11., Nennig (D): Treffen der Transnationalen Initiative Kommunalpolitik entlang der 
deutsch-luxemburgischen Grenze 

• 07. - 29.11., Maacher Lycée Jana NEY gibt als Koordinatorin vom Projekt 
Trink!Wasser“ Unterricht für Schulklassen & 
zeigt dort ihre mobile Ausstellung • 27.02. - 10.03., Primärschule Mondorf 

• 06.12., Roodt-Syr: Zukunftstisch für Winzerinnen & Winzer aus dem Grand-Duché  

• 16.12., Remich: Präsentatioun unserer Studie „Grenzenlose Tourismus-Kooperation“ 
u.a. mit Tourismusminister Lex DELLES 

• 15.01., Grevenmacher: Lara SOLLNER tritt ihre Stelle als Assistentin beim Entwick-
lungskonzept Oberes Moseltal an 
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• 17.01., Wormeldange: Versammlung von 3 Arbeitsgruppen des Zukunftstisches 

• 03.02., Grevenmacher: Gründung der ASBL moselmusikfestival 

• 09.02., Grevenmacher: Sitzung der Lenkungsgruppe & Pressekonferenz zum 
Entwicklungskonzept Oberes Moseltal 

• 10.02., Grevenmacher: Hacker-Attacke auf unseren Server (Wënzerverband, LEADER, 
EOM, Terroir Moselle) 

• 23.02., Roodt-Syre: Info-Abend „Coworking Spaces am ländleche Raum – e Modell fir 
dech?“ 

• 03.03., Mainz (D): Vorstellung der Resultate aus dem Projekt „Multimodale Mobilitäts-
Hubs“ bei Verkehrs-Staatssekretär Andy BECHT 

November 2022 bis März 2023: 

• 4 Seminare der „Iddienschmëtt“ im Rahmen des LEADER-Projekts „Landtourismus 
Luxemburg“ 

• 5 Versammlungen von Ségolène CHARVET als Koordinatorin des LEADER-Projekts 
„Miselerland goes LUGA“ 

• 6 Treffen mit den beiden Energiekooperativen im Miselelerland (Kanton Remich und 
Kanton Grevenmacher) 

 

Der GAL LEADER Miselerland nimmt den Aktivitätenbericht des LEADER-Büros 
einstimmig an. 

 

TOP 6 Abschlüsse von Projekten aus der alten Förderperiode 2014 bis 2022 

TOP 6a Décompte „Studie grenzenlose Tourismuskooperation“ 
(Mit der Einladung zur Sitzung hatten die Delegierten den Relevé des facture und die von BTE 
erstellte Studie mit 60 Seiten erhalten.) 

Gestionnaire WALLRICH berichtet, dass dieses transnationale LEADER-Projekt gemeinsam mit 
LEADER Moselfranken angegangen worden sei. Nach einer Ausschreibung mit 5 Studienbüros 
hätten die beiden LEADER-Büros das Büro BTE Tourismusberatung beauftragt. 

Als erster Output unseres Projektes stehe die fundierte Studie, die die Möglichkeiten und die 
Bereitschaft der Tourismusakteure des Dreiländerecks Luxemburg-Deutschland-Frankreich für 
eine bessere Kooperation im Tourismus untersuchte. Diese Studie sei mittels verschiedenster 
Beteiligungsformate gemeinsam mit und für die Touristiker erstellt worden: 

• Online-Fragebogen für Touristiker aus dem Dreiländereck  ➔ Sept / Okt 2021 

• Interviews mit Experten vom regionalen & nationalen Niveau  ➔ Okt / Nov 2021 

• Zukunftswerkstatt für Touristiker & Regionalentwickler (digital)  ➔ Januar 2021 

• Profilwerkstatt für Touristiker & Regionalentwickler (Remerschen)➔ März 2022 

• Sitzung der Arbeitsgruppe Tourismus grenzenlos (Nittel)  ➔ Mai 2022 

• Öffentliche Präsentation der Studienergebnisse (Remich)  ➔ Dezember 2022 

Haupterkenntnis der Studie ist, dass die Touristiker an der 
Dreiländer-Mosel von Trier über Schengen bis Thionville sich eine 
gemeinsame Koordinierungsstelle wünschen, die gemeinsam mit 
ihnen und für sie grenzüberschreitende Produkte und Angebote im 
Tourismus entwickelt und realisiert, damit Synergien über die 
Grenze besser genutzt werden können.  

Thomas WALLRICH informiert, dass sich die Arbeitsgruppe 
Tourismus grenzenlos in ihrem jüngsten Zoom-Meeting am 
24.02.2023 einmütig dafür ausgesprochen habe, eine solchen 
Vollzeitposten während einer Startphase von zwei Jahren über 
LEADER-Gelder zu finanzieren – selbstverständlich unter der 
Voraussetzung, dass die Gremien der involvierten LEADER-
Regionen Miselerland, Moselfranken und Merzig-Wadern dafür 
entsprechende Finanzmittel freigeben. 
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Als zweiter Output unseres Projektes stehe die überarbeitete Neu-
auflage der Radkarte „Vélo sans frontières“. Diese neue Karte in drei 
Sprachen (DE, FR, EN) wurde in einer Auflage von 50.0000 Stück 
gedruckt und wird seit Sommer 2022 in den Tourist Informationen im 
Dreiländereck und auf Messen kostenfrei an die Besucher ausgegeben. 
Sie geht zurück auf eine erstmals im Jahre 2012 erstellte Radkarte, die 
seit 2021 vergriffen war, die sich die Touristiker aber sehnlichst wieder 
zurückwünschten. 

Auf Basis der einst geplanten und der nun tatsächlich realisierten 
Ausgaben dieses erfolgreichen Kooperationsprojektes legt Thomas 
WALLRICH die Finanzierung offen:  

 

Der GAL LEADER Miselerland beschließt einstimmig die Annahme der Demande 
définitive zum LEADER-Kooperationsprojekt MI 19.3b N°8 « Studie grenzenlose 
Tourismuskooperation » mit einem Finanzierungsanteil in Höhe von 37.000 € durch 
LEADER Miselerland: 

FEADER + Etat 

Part régionale 

TOTAL Communes 
LEADER (GAL) 

Commune de  
… 

Privé 

74 % 26 % 0 % 0 % 100 % 

27.380,00 € 9.620,00 € 0,00 € 0,00 € 37.000,00 € 

 

TOP 7 Vorstellung & Diskussion von Projektideen für neue Förderperiode 2023 - 2029 

Gestionnaire WALLRICH ruft die Delegierten dazu auf, dass sie dem LEADER-Büro Miselerland 
in Grevenmacher ihre Ideen für innovative LEADER-Projekte mitteilen. Dort berate man gerne, 
ob und wie solche Ideen eine Förderung erhalten können. 

Einige konkrete Ideen für künftige LEADER-Projekte würden aktuell bereits durch das LEADER-
Büro bearbeitet, insbesondere die folgenden: 

• regionale Projekte   ➔ nur im Miselerland  
➢ Machbarkeitsstudie zur Versorgung der Regionalen Industriezonen mit Strom & 

Wärme aus regionaler Biomasse 
➢ Lebenstürme der Biodiversität im Miselerland 
➢ Gesunde Ernährung mit regionalen Produkten in Kantinen & Großküchen 

 

• interregionale Projekte ➔ mit anderen LEADER-Regionen aus Luxemburg  
➢ Kommunikationsstelle LEADER Lëtzebuerg  

 

• transnationale Projekte ➔ mit Regionen im Ausland (u.a. mit LAG Moselfranken) 
➢ Léier däin Noper kennen! NoperTrips 3.0 
➢ Koordinationsstelle für grenzenlose Tourismus-Kooperation 
➢ Transnationale Initiative Kommunalpolitik 

 

Ségolène CHARVET ergänzt, dass das Folgeprojekt NoperTrip 3.0 eine gute Basis bietet, um 
den Austausch innerhalb der vielfältigen fachlichen Arbeitskreise zu fördern, die LEADER 
Miselerland und LEADER Moselfranken grenzübergreifend ins Leben gerufen haben und am 
Laufen halten. Bereits bei den Nopertrips in den Jahren 2019 bis 2022 wären gute Ideen 
geboren worden, um neue LEADER-Projektideen auf die Bahn zu bringen.  

 
Demande prélable (= geplant) Demande définitive (= reell) 

Ausgaben 74.000,00 € 75.213,53 € 

Finan-
zierung 

37.000,00 € GAL Miselerland 

37.000,00 € LAG Moselfranken 

37.000,00 € GAL Miselerland 

37.000,00 € LAG Moselfranken 

  1.213,53 € EOM 
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TOP 8 Informationen & Anfragen & Verschiedenes 

Thomas WALLRICH gibt einen Ausblick auf anstehende Termine von LEADER Miselerland in 
den nächsten Wochen und Monaten: 

• 22. März: Einweihung des Wasserlehrpfades in Mondorf-les-Bains, an dem Jana NEY 
als Koordinatorin des LEADER-Projektes „Trink!Wasser“ mitgearbeitet hat 

• 23. März: NoperTrip für Moselwinzer aus Luxemburg & Frankreich nach Bernkastel (D) 
zum DLR Mosel 

• 3. - 5. Mai: Exkursion in den Fläming (D) im Rahmen des LEADER-Projekts „Land-
tourismus Luxemburg“ 

• 12. Mai: Feier 10 Jahre GEIE Terroir Moselle (Grevenmacher)  

• 17. Mai: Besuch von EOM & LEADER beim deutsch-französischen EuroDistrict PAMINA 
(Lauterbourg, F) 

• 19. Mai: Pressekonferenz der LUGA asbl, u.a. mit Vorstellung des Vorhabens aus dem 
LEADER-Projekt „Musel meets LUGA“ für einen gemeinschaftlichen Crémant der 
Luxemburger Winzer 

• 25. Mai: Startschuss LEADER Lëtzebuerg 2023 bis 2029 (Bissen) 

• 6. Juni: NoperTrip für deutsche & französische Winzer nach Remich zum IVV 

• 20. Juni: Sitzung der Arbeitsgruppe „Schulen“ (Echternach) 

• 7. Juli: Feier 20 Joer LEADER op der Musel  

• 19. August - 23. September: 5 Konzerte der ASBL moselmusikfestival (Grevenmacher, 
Ehnen, Remerschen, Mondorf-les-Bains) 

• 21. & 22. Oktober: 3. Deutsch-Luxemburger Brennertag „D‘Miselerland brennt / Die 
Mosel brennt“ 
 

Ségolène CHARVET informiert, dass im Rahmen des derzeitigen LEADER-Projektes „Musel 
meets LUGA“ folgende Aktionen stattfinden werden: 

• Die Genehmigung für die Lagerung der Crémant-Flaschen der Cuvée LUGA in den 
Kasematten liegt vor. Die Flaschen werden im Mai 2023 eingelagert und die Aktion wird 
im Rahmen der LUGA-Pressekonferenz am 19.05.2023 präsentiert. 

• Während der LUGA 2025 werden auch Aktionen zum Thema Biodiversität durchgeführt. 
Der SIAS begleitet WinzerInnen der Region, um Biodiversitätshilfen (z.B. „Lebenstürme 
der Artenvielfalt“) zu bauen. Eine Begleitausstellung wird durch das LEADER-Projekt 
finanziert und inhaltlich durch den SIAS aufgebaut. Die Ausstellung wird im Miselerland 
vorgestellt sowie in der Hauptstadt während der LUGA-Ausstellung im Jahre 2025. 

• Die Museen im Miselerland arbeiten derzeit an einem Konzept für einen roten Faden für 
verschiedene Ausstellungen, die während der LUGA 2025 vorgestellt werden können.  
 

Sofern diese Aktionen rund um die LUGA weiter so schwungvoll weitergehen wie sie nun 
angelaufen sind, wäre zu überlegen, ein Folgeprojekt zum aktuellen LEADER-Projekt „Musel 
meets LUGA“ mit frischen LEADER-Geldern anzugehen, so Ségolène CHARVET. Schließlich 
ende das aktuelle LEADER-Projekt spätestens im Herbst 2023 und die LUGA begänne erst im 
Frühjahr 2025, so dass die Zeit dazwischen von einem neuen Projekt gefüllt werden könne.  

Präsident Marc WEYER zeigt seine Freude, dass es gelungen sei, das Regionalmanagement 
des Entwicklungskonzepts Oberes Moseltal, bestehend aus Martin GÜDELHÖFER und Lara 
SOLLNER, für die Zeit bis mindestens Ende 2028 im LEADER-Büro Miselerland zu verankern. 
Er erhofft sich dadurch viele Synergieeffekte zum Wohle der Region, schließlich habe das EOM 
ein eigenes INTERREG-Budget aus EFRE-Mitteln in Höhe von 6,8 Mio. €. Diese Mittel stünden 
exklusiv zur Kofinanzierung grenzübergreifender Projekte im deutsch-luxemburgischen Grenz-
raum an der Mosel zwischen Trier/Schweich und Perl/Schengen bis Ende 2028 zur Verfügung – 
zusätzlich zu den LEADER-Geldern in der Region, aber klar davon getrennt.  
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TOP 9 Festlegung der nächsten Sitzung 

Die Delegierten legen einvernehmlich den nächsten Versammlungstermin des GAL LEADER 
Miselerland fest  ➔  Montag, 26. Juni 2023, 19:00 Uhr (Ort wird noch festgelegt) 

Präsident Marc WEYER schließt gegen 21:15 Uhr die Versammlung des GAL LEADER Miseler-
land, bedankt sich herzlich bei den Anwesenden für ihre Teilnahme und ihr Engagement.  

Er dankt der Stadt Remich für die Bereitstellung des schönen Saals sowie des Ehrenweins und 
wünscht allen Anwesenden einen schönen Abend.  

 

 
 
Grevenmacher, 22. März 2023  
 
 
 
Thomas Wallrich  
Gestionnaire-responsable 


