Bericht zur Sitzung des

www.leader-miselerland-moselfranken.eu

land. GAL LEADER Miselerland
leader * *
* *
Montag, 14. Marz 2022 -
Grevenmacher, MS Princesse Marie Astrid
An der Sitzung teilnehmende Delegierte der Mitglieder im GAL LEADER Miselerland:
I . . Delegierte/r anwesend stimm_-
15 Mitglieder des 6ffentlichen Sektors . S berechtigt
(Ersatzdelegierte/r) in Sitzung | . =
im Comité
SCHMIT-WEIGEL Sylvette excuseé
Commune de Betzdorf
BOURGNON Frank
DA COSTA ARAUJO Antonio excuseé
Commune de Bous
ZIMMER Bernd
) DICKEN Nicolas X
Commune de Dalheim -
ERNSTER Francine
) SIEBENALER Gérard excusé
Commune de Flaxweiler
DA FELICIDADE SOUSA Jorge X
HOFEMANNDaniel
EEUCKClande
KRIER-STEINMETZ Isabelle
Commune de Manternach
HELLERS Franky X
BECHTOLD Lucien X
Commune de Mertert
. SCHOMMER Claude X
Commune de Mondorf-les-Bains X
ALTMANN Tessy
PUTZ Aline
Commune de Schengen - X
KIRSCH Annette excuse
. WECKER Josiane X
Commune de Stadtbredimus X
OBERHAG Louis X
Commune de Waldbredimus X
DR WOLTER Thomas
BECKER Armand X
Commune de Wormeldange - X
KOHLL, Martine
) SAUER Carine excuseé
Ville de Grevenmacher -
COGNIOUL-LOOS Martine excusé
) ) GITZINGER Georges
Ville de Remich - X
WALERICH, Rita
ESTGEN Gilles
Maacher Lycée
MENTGEN Yves
) ) . BECKIUS Valérie
Service Nationale de la Jeunesse Région Est
* ausgetreten zum 31.12.2021
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- . Delegierte/r anwesend stimm-
31 Mitglieder des privaten Sektors . S berechtigt
(Ersatzdelegierte/r) in Sitzung | . =
im Comité
Amicale des anciens Eléves de 'Ecole de la Viticulture | PUNDEL Fernand
FATTORI Lola X
Anne asbl -
STRECKER Daniel
Associations de Soutien aux Travailleurs Immigrés FERREIRA Sergio
ASTI ESCHENAUER Philippe excusé
. BACKENDORF Martine X
Auberge de Jeunesse luxembourgeoises asbl -
HEITZ Jessica
. o KIEFFER Daniela excuseé
Beschaftigungsinitiativ Réimecher Kanton BIRK asbl
Brenner am Miselerland asbl DUHR Mariette excusée
Centre de Rencontre, d'Information et d'Animation pour .
Jeunes Grevenmacher CRIAJ PUNNEL Veronique
Centre des Produits du Terroir luxembourgeois sc BIRNBAUM Marion
Chambre d'Agriculture LEONARDY Aly
Centre d'initiative et de gestion régional Canton de . .
Grevenmacher CIGR asbl GEHLEN Cindy excusee
Deutsch-_Lgxempurglsche Tourist-Information ZIMMER Nicole excusée
Wasserbilligerbriick
. . KARL Bernd
Domaines Vinsmoselle sc X
URY Yves
- . . Procuration = M.
Entente Touristique de la Moselle luxembourgeoise asbl | ZEIMET Josiane BACKENDORF X
SN L - WEYER Marc X
Fédération des Associations Viticoles sc X
DEMUTH Roger
. . Procuration
Fondation Caritas Luxembourg HOFFMANN Marco 3 M WEYER X
Fondation Héllef Doheem MORBE Thomas excuseé X
) . GLODEN Raymond X
Fondation Héllef fir d'Natur X
MOES Georges
Groupement des Sylviculteurs Létzebuerg / Privatbésch | NESSER Armand X
. Procuration
Létzebuerger Uebstbauverain asbl ZENNER Josy 3 M WEYER X
. DIXIUS Jirgen X
Lokale AktionsGruppe LEADER Moselfranken -
FASS Matthias X
Natur & Emwelt Sektioun Kanton Réimech asbl MOUSEL Jos
) . KIEFFER Daniel excusé
Navitours sarl - -
KIEFFER Sylvie excusée
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31 Mitglieder des privaten Sektors

Delegierte/r
(Ersatzdelegiertelr)

anwesend
in Sitzung

stimm-
berechtigt
im Comité

Office Régional du Tourisme Moselle luxembour-
geoise ashl

NEIERS Nathalie

X

ESTGEN Gilles

X

Organisation Professionnelle des Vignerons
Independants asbl

SCHUMACHER Ern

excusé

Paedagogesche Reithaff A Méchels

HAAS-VAN GELDER Sarah

excusée

Ricciacus Frénn asbl

KARMEYER Louis

SCHNEIDER Annette

Schengen asbl

KNEIP Martina

DUMONT Kim

Slow Food Luxembourg asbl

ORIGER Thierry

Terroir Moselle EWIV

CHARVET Ségoléene

BACKENDOREF Lia

Yolande asbl

BRIEL Harry

WAGNER Nathalie

Yolande coop

SCHONG Christiane

HANSEN Maud

Sonstige Sitzungsteilnehmer ohne Mitgliedsstatus und ohne Stimmrecht:

LACHMANN Sven

Institut fur Regionalmanagement IfR

RETTERMAYER Mathias

APEL-WEBER Raymond

ARTZ Rudiger

DIXIUS Jiurgen

EHSES Albrecht

EILENZ Bernd

FASS Matthias
GHASEMLOO-NEDZIPOWSKI Saman
GROOT-TJOOITINK Henk

HOLSTEIN Michael

KOCH Stefanie

RECKINGER Philipp

SCHMITT Rudolf

SCHMITZ Rosi

THINNES Jochen

WAGNER Ingeborg

WILLEMS Maria

GUDELHOFER Martin

PHILIPPI Kerstin X
NEY Jana
WALLRICH Thomas
ZEIMETZ Melanie X

Lokale AktionsGruppe Moselfranken

XIX|X|X[X[X[X[X|[X|IX]|X|X|X|X|X|X[X|X|X

LEADER-Biiro Miselerland excusée

excusé
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Dauer der Sitzung: 19.10 bis 20.45 Uhr

Beschlussfahigkeit:

Vor Beginn der Sitzung sind beim LEADER-Biiro drei Procurationen eingereicht worden:
e vom Comitésmitglied Josiane ZEIMET (Entente touristique de la Moselle asbl) fir Martine
BACKENDORF (Auberge de Jeunesse luxembourgeoises asbl)
¢ vom Comitésmitglied Josy ZENNER (Lé&tzebuerger Uebstbauverain asbl) fir Marc WEYER
(Fédération des Associations Viticoles sc)
e vom Comitésmitglied Marco HOFFMANN (Fondation Caritas) fur Marc WEYER (Fédération
des Associations Viticoles sc).

Die Sitzung des GAL LEADER Miselerland ist beschlussfahig, da beide in der Konvention fest-
gelegte Quoren von Anfang bis Ende der Sitzung erfillt sind:
e Uber die Halfte der stimmberechtigen Mitglieder des Comités nimmt teil, denn von den 15
Comitésmitgliedern nehmen 7 personlich teil und sind 3 Uber Procuration vertreten.
e Der offentliche Sektor stellt nicht die Stimmenmehrheit der teilnehmenden Comitésmitglieder,
denn von 10 vertretenen Stimmen gehdren 6 zum privaten Sektor und 4 zum 6ffentlichen
Sektor.

Tagesordnung:
(1) BegruBung durch Marc Weyer (GAL Miselerland) & Jurgen Dixius (LAG Moselfranken)

(2) Prasentation der Eckpunkte der transnationalen LEADER-Entwicklungsstrategie Miseler-
land & Moselfranken fur Férderperiode 2023 bis 2029

(3) Diskussion von letzten Anderungs- & Erganzungsvorschlagen

(4) Beschlussfassung zur Verabschiedung der neuen LEADER-Strategie
(5) Weitere Vorgehensweise & nachste Schritte im Bewerbungsverfahren
(6) Ehrenwein

TOP 1 BegrufRung durch Marc Weyer (GAL Miselerland) und Jurgen Dixius (LAG
Moselfranken)

Der 1. Vorsitzende der Lokalen AktionsGruppe Moselfranken, Jirgen DIXIUS, und der Prasident
des Groupe d’Action Locale Miselerland, Marc WEYER, erdffnen die erste gemeinsame Sitzung
der beiden kooperierenden LEADER-Aktionsgruppen um 19:10 Uhr.

Sie begrussen die teilnehmenden Delegierten des GAL LEADER Miselerland, die teilnehmenden
Delegierten der LAG LEADER Moselfranken sowie die Gaste zu dieser richtungsweisenden
Versammliung.

Gegen Form und Frist der Einladung erheben die Sitzungsteilnehmenden keine Einwénde. Die
Teilnehmenden der Sitzung zeigen sich einverstanden mit der vorgeschlagenen Tagesordnung
und von der Anfertigung von Fotos wahrend der Sitzung.

TOP 2 Préasentation der Eckpunkte der transnationalen LEADER-Entwicklungs-
strategie Miselerland & Moselfranken flr Forderperiode 2023 bis 2029

(Mit der Einladung zur Sitzung hatten die Delegierten einen 126-seitigen Entwurf der neuen
LEADER-Entwicklungsstrategie fir die neue Forderperiode 2023 bis 2029 erhalten.)
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Sven LACHMANN vom Institut fur Regionalmanagement (IfR) stellt die wichtigsten Eckpunkte
des Entwurfes vor. Denn das IfR ist mit der Erstellung der neuen LEADER-Strategie fur die
kommmende Forderperiode von der LAG Moselfranken und dem GAL Miselerland beauftragt.

Vision:

EINE gemei

nsame Region —

ohne administrative, physische und gedankliche Grenzen

Leitbild:

Miselerland & Moselfranken: Mensch — Region — Europa
Weiter auf dem Weg zur gemeinsamen Region im Dreilandereck

Deutschland — Luxemburg — Frankreich

Entwicklungsziele:

Entwicklungsziel 1
Die Grundlagen des
Lebens in der
Region schitzen und
fur die kommenden
Generationen sichern

Entwicklungsziel 2
Die Voraus-setzungen
und Rahmen-
bedingungen fir eine
starke und nachhaltige
regionale Wirt-
schaft verbessern

Entwicklungsziel 3
Das soziale Mit-
einander der
Menschen in der
Region starken —
Solidaritat und
Chancengleichheit

Entwicklungsziel 4
Die Vision der gemein-
samen Region mit konkreten
Schritten
weiterverfolgen und dadurch
das friedvolle und
kooperative Miteinander in

férdern der Grenzregion fordern
Handlungsfelder:
Handlungsfeld 1 Handlungsfeld 2 Handlungsfeld 3 Handlungsfeld 4
Lebensgrundlagen Wirtschatftlich Sozialen Nachbarschaftsregion
gemeinsam zusammen Zusammenhalt gemeinsam
bewahren wachsen starken weiterentwickeln

Die Powerpoint-Prasentation des IfR ist als Anlage 1 beigefiigt.

TOP 3

Diskussion von letzten Anderungs- & Ergédnzungsvorschlagen

Sven LACHMANN erwahnt, dass die schriftichen Anmerkungen, die vor der Sitzung von Nathalie
NEIERS und Harry BRIEL beim LEADER-BIiiro eingereicht wurden, integral in die Endfassung
der Strategie einfliessen werden.

Im Zuge der Diskussion wurde der Hinweis eingebracht, dass das Thema gefliichtete Menschen,
v.a. vor dem Hintergrund des Krieges in der Ukraine, ggf. starker thematisiert werden sollte. Sven
LACHMANN betont, dass Initaitiven oder Projekte im Bereich der Integration (u.a. von
Gefliichteten) tber die Strategie mit inren Zielsetzungen gefdrdert werden kdnnen - eine weitere
Anderung der Strategie ist hierfur nicht erforderlich. Jirgen DIXIUS weist zusatzlich darauf hin,
dass es in diesem wichtigen Thema auch andere Férdertdpfe geben muss bzw. wird und
LEADER nur flankierend wirken kann.

Weiterhin wird der Hinweis eingebracht, dass in der Region die Einbindung von Menschen mit
Migrationshintergrund insgesamt noch ausbaufahig ist. Es wird vereinbart, in diesem Themen-
komplex in der kiinftigen LEADER-FOrderperiode nach Mdglichkeit weitere Initiativen und
Projekte anzustoRRen. Ideen potenzieller Projekttrager sind deshalb sehr willkommen. Eine
Forderung entsprechender Antrage Uber die neue (und bisherige) LEADER-Strategie ist mdglich.

Hingewiesen wird weiterhin noch auf den grundsatzlichen Mangel an Personal im Pflegebereich
und die hieraus resultierenden Probleme, was auch aber nicht nur in Verbindung mit dem Thema
.Migration® fir die Region relevant ist.

Dariiber hinaus gehen aus dem Kreis der Teilnehmenden keine weiteren Anderungswiinsche
oder Erganzungsvorschlage ein.
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TOP 4 Beschlussfassung zur Verabschiedung der neuen LEADER-Strateqgie

Der GAL LEADER Miselerland und die LAG Moselfranken verabschieden die neue LEADER-
Strategie fur die Forderperiode von 2023 bis 2029 einstimmig.

GAL-Prasident Marc WEYER und LAG-Vorsitzender Jirgen Dixius unterzeichnen feierlich eine
zweiseitige Praambel, die der neuen LEADER-Strategie vorangestellt wird.

Die Praambel ist als Anlage 2 beigeflgt.

TOP 5 Weitere Vorgehensweise & nachste Schritte im Bewerbungsverfahren

Aus der Runde der Teilnehmenden wird angeregt, bei kiinftigen Veranstaltungen fir Birgerinnen
und Burger, die Einladungen auch auf Franzdsisch und auf Englisch zu publizieren, damit die
Menschen aus diesem Sprachkreis ebenfalls angesprochen werden.

TOP 6 Ehrenwein

Beim abschliessenden Ehrenwein und dem Imbiss vertieften die Teilnehmenden ihren
Austausch.

Grevenmacher, 24. Marz 2022

Thomas Wallrich
Gestionnaire-responsable

ANLAGEN :
¢ Anlage 1 : Powerpoint-Prasentation vom IfR zur LEADER-Strategie (siehe TOP 2)
e Anlage 2 : Praambel zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2029 (siehe TOP 4)
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